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Die Projektpartner machten nicht nur Angebot und Nachfrage auf dem Arbeitsmarkt
in beiden Landern besser aufeinander abstimmen, sondern auch eine
Sensibilisierung von Arbeitsuchenden und Arbeitsvermittlungen fir die
Maoglichkeiten im Nachbarland erreichen.

Im Rahmen dieses Projekts nahmen zwanzig deutsche und niederlandische
Arbeitsuchende an einem Ausbildungsabschnitt von zehn Wochen teil. In den ersten finf
Wochen absolvierten sie ein Training Uber die Sprache und Kultur des Nachbarlandes,
erganzt durch individuelle Betreuung durch einen niederlandischen und einen deutschen
Trainer. Danach folgte eine vierwochige Praktikumszeit bei einem Betrieb im Nachbarland.
Mehrere Teilnehmer fanden in der Zwischenzeit einen Arbeitsplatz. Das Pilotprojekt wurde
mit einer Evaluierung, in der alle Teilnehmer ihre Erfahrungen teilten, abgeschlossen. Die
Projektpartner arbeiten jetzt gemeinsam an einer Fortsetzung dieses Projekts. Mit dieser
Initiative kdnnen niederlandische und deutsche Arbeitsuchende ihre Chancen auf einen

Arbeitsplatz im Nachbarland vergréRern.
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e RSD Regionale Sociale Dienst de Liemers, Zevenaar

FINANZIERUNG
Kosten: € 50.345,00

Forderung INTERREG

EU: €25.000,00

DE: €0

2013 - 2014 NL: € 10.000,00 (Provincie Gelderland)




