
Schritt für Schritt in den Arbeitsmarkt

www.bbz-kleve.de

BERATUNG

Für eine mögliche Teilnahme wenden Sie sich 

an Ihre Ansprechpartnerin oder Ihren Ansprech - 

partner im örtlichen Jobcenter.

Das BBZ Kreis Kleve e.V. 
Theodor-Brauer-Haus
ist zertifiziert nach AZAV 

und ISO 9001

IHR PARTNER BEI DER 
DURCHFÜHRUNG

Das Berufsbildungszentrum Kreis 

Kleve e.V. ist ein ausschließlich

regionaler Anbieter beruflicher 

Bildungsmaßnahmen und hat 

langjährige Erfahrungen in der 

Durchführung von Maßnahmen 

zur Integration in den Arbeitsmarkt.

STADT EMMERICH AM RHEIN
Fachbereich Arbeit und Soziales

Fährstraße 4

46446 Emmerich am Rhein

Telefon 02822 751700

Ansprechpartner

Thomas van Nüß
thomas.van.nuess@bbz-kleve.de
Tel. +49 2821-993-134

ADRESSE

AKTIVIERUNG

Mit den ÖPNV
Haltestelle Dederichstraße
Mit dem PKW
Parkplätze stehen in der näheren 
Umgebung zur Verfügung

Kurfürstenstraße 8

46446 Emmerich am Rhein

Tel. 02821 9930

poststelle@bbz-kleve.de

www.bbz-kleve.de

Es handelt sich um eine Arbeits-
marktdienstleistung im Auftrag des 
Jobcenters Kreis Kleve



NUTZEN SIE IHRE CHANCE

GEMEINSAM...

…unseres Angebots möchten wir Sie gerne genauer kennen-
lernen und planen gemeinsam mit Ihnen, auf Grundlage 
eines umfassenden Profilings, erste Schritte Ihres Wegs zu-
rück in den Arbeitsmarkt.
Wer Erfolg haben möchte bei der Suche nach einer neu-
en Beschäftigung, benötigt zunächst eine gute berufliche 
Orientierung und aussagefähige Bewerbungsunterlagen. 
Wir unterstützen Sie dabei in Einzelterminen und im Grup-
pencoaching.

…mit der gesamten Gruppe coachen wir Sie mit vielen 
Beispielen aus der Praxis der Unternehmen. 
So lernen Sie die Anforderungen der Betriebe besser 
kennen, entdecken Ihre Möglichkeiten in der Arbeits-
welt und finden mit unserer Unterstützung den für Sie 
passenden Job.

FLANKIEREND...

IN BETRIEBEN...

...zu unserem Angebot erhalten Sie durch uns ein be-
rufliches Update durch praktische Projektarbeiten in 
unseren hauseigenen Werkstätten. Zusätzlich bieten 
wir Ihnen weitere hilfreiche Coachings und Unterstüt-
zung je nach Ihrem Bedarf an. Diese reichen von IT- 
und Medienkompetenz über gesunde Lebensführung 
bis hin zur Förderung von Stressresilienz.

…mit aktuell konkretem Personalbedarf steht an-
schließend eine Erprobungsphase von mindestens 
zwei Wochen auf dem Programm, die wir nach 
Beendigung gemeinsam mit Ihnen auswerten. 
Um Sie optimal für den Arbeitsmarkt vorzuberei-
ten, bieten wir Ihnen bei Bedarf eine individuelle 
Nachqualifizierung an.
Gerne stehen wir Ihnen auch nach Ihrer erfolg-
reichen Vermittlung in Arbeit zur Seite und be-
gleiten Ihre ersten Schritte in Ihrem neuen Be-
rufsleben.

	 Mo - Do:        08:00  -  15:30 Uhr 
	 Fr:                   08:00  -  12:30 Uhr

	 Die Teilnahme in Teilzeit ist
	 ebenfalls möglich.

Unser Angebot findet statt:

BEGINN DER MASSNAHME: 

01.08.2025,

Dauer:  3 Monate, 

laufender Einstieg möglich

ZU BEGINN...


