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UNSER SCHULUNGSKONZEPT

Ein Teil der Umschulungszeit entfdllt auf die mehrwochige
betriebliche Praxisphase. Unternehmen sind so an der
Entwicklung potenzieller Nachwuchskréfte beteiligt. Sie
selbst erhalten frihzeitig einen Einblick in den Berufsalltag

und kénnen sich einem Arbeitgeber empfehlen.

Mit der Eintbung von Teamarbeit, der Vermittlung von
Lern-und Arbeitstechniken, der Verkntpfung von Theorie
und Praxis und mit persénlicher Betreuung helfen wir lhnen

nachhaltig auf dem Arbeitsmarkt FuR fassen.

INHALTE

Umfassende Vermittlung von fachpraktischen und
fachtheoretischen Inhalten gemdR dem geltenden

Rahmenlehrplan, wie:

« Arbeiten in der Kiche

« Arbeiten im Service

« Magazin und Warenwirtschaft

» Wirtschaftsdienst

« Restaurantleitung und Restaurantorganistion
« Bankett

« Prafungsvorbereitung

Lernstandskontrollen erfolgen in persénlichen
Gespréichen und in Form hausinterner Tests.

Perspektiven

Mit einer Umschulung verbessern sich die langfristigen

Perspektiven auf dem Arbeitsmarkt deutlich.

FAKTEN

Beginn im Fruhjahr oder Herbst
eines Jahres

Dauer 21 Monate
inkl. 26 Wochen Praktikum

Gruppen- /EinzelmalBnahme
Gruppenmal3inahme

Mogliche Durchfuhrungsorte
Kleve, Geldern, Emmerich

Zum Beruf

Fachkréfte fur Restaurants und Veranstaltungsgast-
ronomie betreuen die Gdste in Gastronomiebetrieben.
In erster Linie beraten Sie bei der Auswahl von Speisen
und Getrdénken, servieren und kassieren, bereiten
aber auch gréRere Veranstaltungen vor. In Hotel-

betrieben arbeiten Sie aufderdem im Etagenservice.

Typische Branchen

Fachkréfte fur Restaurants und Veranstaltungsgastro-
nomie finden Beschdaftigung in erster Linie in Restaurants,
Hotels, Gasthoéfen, und Pensionen. DarUber hinaus
bestehen auch gute Aussichten auf einen Arbeitsplatz
in gastronomischen Einrichtungen von Handelsunter-

nehmen, z. 8. Kaufhdusern, Verbrauchermarkten.

Lernmittel
Alle erforderlichen Lehr- und Lernmittel, wie auch
Arbeitskleidung erhalten Sie leihweise oder

kostenlos zum Verbleib.
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